
附件:
2015年全市统计法制工作要点

2015年全市统计法制工作总体思路：认真贯彻省局法制工作会议精神，紧紧围绕全市统计中心工作，推进依法治统，浓厚法制氛围，强化检查指导，建立统计失信体系，为全市统计事业开创新局面提供坚实的法治保障。
一、深化统计宣传，浓厚统计法治氛围 
1、深化《条例》宣传。继续加大对《江苏省统计条例》的宣传力度，加强对新增联网直报单位开展“送《条例》上门服务”活动；要依托江苏省统计干部在线学习平台，建立学习和考试题库，组织全市统计人员在线学习《条例》。
2、深化“一法一规”宣传。《统计法》和《统计违法违纪处分规定》是统计依法治统的根本依据。2015年各级统计局党组中心组要安排不少于2个专题的学习。要以12.4宪法宣传日、12.8统计法颁布纪念日、政风热线、统计新闻发布会等重大活动和重要时点为契机，向社会公众和调查对象宣传统计法律法规。

 3、深化“六五”普法宣传。组织所有联网直报企业参加统计“六五”普法学习，做好统计普法考试、登记，全面完成统计“六五”普法任务。对照《统计“六五”普法规划》，查遗补漏，总结经验，巩固成果，切实做好验收、总结和表彰工作。

二、强化执法检查，加大统计违法查处力度

4、开展统计监审。以查处指报、冒报、拒报和提供不真实统计资料等违法行为为重点，加大与专业处室的联动，开展有计划、有组织的统计监审。同时，搭建与企业沟通的平台，把法制宣传贯穿到统计监审过程中，做到既执法又普法，既检查又指导。

5、开展统计督查。制定统计督查计划，按照省局《统计检查办法》的要求，对镇(街道)统计规范化建设、源头数据质量和联网直报单位有关规定的执行情况开展监督检查。

6、开展专项检查。重点检查统计基础薄弱、数据波动较大、法制保障不力的地区和企业。

三、着眼工作创新，推进依法统计体系建设

7、探索统计行政指导工作，解决基层企业“不懂不会”的问题。制定行政指导工作计划，充分利用统计调研、统计监审、统计督查等时机，对企业开展统计行政指导工作，帮助企业统计人员特别是新增联网直报单位统计人员解决“不懂不会”的问题。

8、探索统计诚信体系建设，解决基层企业“不真不实”的问题。认真贯彻落实国家局《统计上严重失信企业信息公示暂行办法》，建立公示专栏，做好严重失信企业信息公示和报送；及时做好统计失信管理系统的维护、更新和重大案件约谈告诫、通报曝光工作，切实提高统计数据质量，着力解决源头数据“不真不实”的问题。

9、探索统计制度建设，解决基层企业“不愿不想”的问题。结合统计工作实际需要，研究制订与《江苏省统计条例》相配套的制度和规范性文件。根据现行统计法律法规和《江苏省行政程序规定》，做好相关制度规范的修改、清理、报备和后评估工作。建立健全企业统计制度，切实解决基层企业统计“不想做、不愿做”的问题。 

四、着力业务指导，提升依法治统能力 

10、开展法制培训。调整、充实、完善百名执法人才库，组织镇、街道统计执法技能培训。组织开展辖市、区统计执法人员案卷程序制作培训。

11、开展案卷评查。提高案卷制作水平，把抓案卷质量作为检验统计立案程序的重要环节，抓好统计案卷的评查工作，并纳入法制年度考核。

12、加强规范性文件管理。做好本部门规范性文件拟订计划的组织实施，切实加强对规范性文件合法性审查和备案工作。
PAGE  
- 1 -

