2017年度述职述廉述法报告

钟楼区农业局  王一迅

2017年12月22日
根据钟楼区《关于开展2017年度落实党风廉政建设责任制检查考核及党政领导班子成员述职述廉述法活动的通知》要求,现将2017年度述职述廉述法报告如下:

述职部分

今年以来，在区委、区政府的正确领导下，紧紧围绕全区发展总目标，以全区创建国家农产品安全区和全面推进河长制工作为抓手，明确任务，狠抓落实，分管各项工作进展较顺利，年初拟定的目标任务圆满完成。
抓好行业管理，做好农业安全工作 

   全年围绕创建国家农产品安全区的要求，以“两个安全”（农产品质量安全、农业生产安全）为工作重点，以开展农产品质量安全专项整治和专项检查为抓手，全面推进农产品质量安全监管工作。

1、健全监督机制。积极开展国家农产品质量安全区创建工作，多次召开街道、乡镇、相关部门联合会议，实行周例会、月简报机制。农产品生产经营单位主体责任落实、农业投入品监管、农产品质量安全监测、监管体系建设等方面工作扎实推进，农产品质量安全制度、农产品标准化生产推行逐步完善。

2、完善监管体系。根据农产品质量安全监管要求，继续推进网格化监管，不断完善区镇村三级监管体系，成立区农业综合服务中心，强化农产品质量安全监管工作，配备了40名村级协管员，延伸监管深度和广度，监管工作推进更加高效、有力。与镇、街道签订农产品质量安全责任状，落实区、镇（街道）监管职责。同时，采取一网两用，同步对安全生产工作进行监管，目前纳入重点监管范围的有47家农业企业。深入相关单位开展监督检查，对发现的的每一项事故隐患，落实整改责任，制定整改措施，做到即查即改。今年以来共派出10个检查组计32人次，检查企业21家。

3、推行产地准出。建立农产品生产经营主体监管名录制度，现有的1623家农产品生产经营主体全部被纳入监管范围。督促生产企业与农民专业合作社全面落实生产记录制度，对生产的农产品开展自检或委托检验，把控农产品生产源头。在全区选取6家有一定农产品数字化生产管理基础的规模企业，配备必要的硬件设备，建设个性化农产品质量追溯示范点，推行农产品产地准出制度，转变农产品质量安全监管方式，严把准出关。

4、强化监督抽检。今年以来完成省市抽检蔬菜和水产样品85个，快速检测蔬菜样品665个、水产样品50个，畜禽的药残、抗体、抗原检测2565个样品，生猪屠宰环节“瘦肉精”检测13598个样品，所有检测均合格。对种养殖企业、合作社、种养殖大户及其他商品化上市的农产品生产者进行监督检查，共开展监督检查50余次，检查单位涉及40余家，出动人员150余人次。以化肥、农药、兽药等投入品监管为重点，对生产、经营、使用各环节加大监管力度，共检查农药生产企业3家、农资店28家、兽药店7家，合格率达到100%。对水产苗种、渔业投入品、养殖用药等进行监管督查，了解风险隐患，加强规范引导，共检查渔业生产经营企业（养殖户）30家次，出动监管人员90多人次。

助推农企发展，促进企业提档升级

1、规范管理农业项目。今年继续加强农业项目的申报及管理，严格按照市级农业项目采用的“先建后补、以奖代补”方式，实行网上申报，联合区财政局对各企业申报的项目进行现场审核，今年各企业共申报农业项目29个，申请市级财政扶持资金1522万元。

2、强化品种及品牌打造。鼓励和指导农产品生产企业进行“三品一标”质量认证，通过培训和宣传，帮助生产者增强质量安全意识，全区现共有“三品”企业6家，拥有“三品”产品38个，其中无公害农产品4个，绿色食品4个，有机食品30个。江苏诺亚方舟农业科技有限公司通过农业部“国家水产养殖综合标准化示范区”验收，中华绒鳌蟹“诺亚1号”被认定为国家级原种和良种新品种，注册商标“新孟河”成为国内大闸蟹知名品牌。全区共有6个企业的8只农产品被评为“常州市第十九届名优农产品”，其中“红梅”牌鲜牛奶、“玉蝶”牌常州萝卜干、“常金”牌大米3只农产品被评为常州市民最喜爱的名优农产品。同时，全区红梅乳业、红谷粮食等4家企业申报了江苏农产品品牌目录。

3、积极参加展销活动。今年共组织12家企业参加苏州、上海、南京、新疆、连云港等各类展销会10余场，进一步提升了钟楼区农业企业和农产品的知名度与竞争力。

(三) 加强农业生态环境建设

全区今年小麦种植面积750亩，水稻种植面积1050亩。

全区通过绿色防控，休耕等措施，化肥的使用量较去年消减1%；农药施用量实现零增长。农作物病虫害绿色防控技术比重达到27%，高效低毒低残留生物农药使用占比达到85%。

我区共建设区级耕地质量监测点1个，水稻商品化集中育供秧基地1个。积极开展2017年农业支持保护补贴管理工作，对邹区镇17个村的36000多亩土地进行了补贴，总计补贴资金418万余元。

全面做好秸秆综合利用工作，加强宣传，组织培训，召开现场演示会1次，技术培训5期，技术培训8次。同时，和邹区镇镇政府签署责任状，明确目标和要求。麦秸秆的综合利用率达96%以上。同时，在于家村委建设秸秆收贮点1个。
积极加强生态循环农业发展，着重发展主题小循环和区域大循环，今年临溪农业发展有限公司成功申报种植业清洁生产模式小循环示范点1个。

（四）坚持依法管水，严格水资源管理
1、严格水资源管理。明确目标责任，严格把“三条红线”的管理纳入工作主体。认真执行建设项目水资源论证制度，积极配合市局做好论证审查、取水工程验收、许可审批等有关规定；强化水资源有偿使用与执法监管，加强对辖区内取用水户的管理，对用水户取水许可证台账资料进一步规范整理，督促指导加强计量设施安装和管理工作，强化用水监控，坚持抄表计量，执行水资源有偿使用；同时积极开展最严格水资源管理制度考核自查工作。

2、加大执法力度。坚持日常巡查，加大水事违法行为查处力度，今年以来共开展巡查40余次，出动人员103人次。接到未经许可擅自打井举报17起，依法取缔封填取水井7眼；查处非法构筑围堰、非法占用河道水域及岸线违章搭建等水事违法行为4起，有力规范了取水用水管理秩序。

3、推广节约用水。联合区教文局、区财政局、区机关事务管理局，在市节水办指导下，今年成功创建2所市级节水型学校（西林实验学校、常州市新闸中学）和1所省级节水型学校（常州市白云小学）；完成了中海油常州环保涂料有限公司、永红街道办事处、荷花池街道办事处3家单位的水平衡测试验收和常州凌洪特钢有限公司、中海油常州环保涂料有限公司、侨裕控股集团有限公司3家企业的节水技改项目验收。

（五） 全面推进河长制工作，加强河道长效管理

1、全力推行“河长制”。按照省、市关于河长制工作的要求，我们积极谋划、科学利用、突出重点、多措并举，扎实开展河长制工作，推进辖区河流流域环境保护，河长制各项工作得到有效落实。全区范围内83条河道共计落实河长154名，先后编制河长管理手册第1版和第2版82份、河长制工作配套制度48个、“一河一策”初稿8个、工作简报5期；制作安装河长制公示牌71块、整治各级河道问题33个，编制黑臭水体整治方案9个。

2、加强河道长效管理。今年以来，我区完善河道长效管理机制，加大河道巡查考核，加强对河道的日常巡查，确保第一时间发现问题，第一时间整改到位。今年以来，通过巡查共发现问题500多起，整改到位率100%，在市考评中心对我区河道长效管理工作考评中名列前茅。

二、述廉部分

认真学习宣传贯彻党的十九大精神，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，不忘初心、牢记使命，积极参加“两学一做”学习教育活动，增强党性观念和宗旨意识，发挥党员的模范带头作用。严格落实党风廉政建设责任制，完善惩治和预防腐败体系，把反腐倡廉建设贯穿于农业水利工作的各个领域，做到与业务工作同部署、同落实、同检查、同考核。强化警示教育和廉政文化建设，时刻警钟长鸣，促进党员干部廉洁从政。突出抓好工程建设领域的廉政和反腐败工作，紧紧抓住工程项目招投标、资金使用等关键环节，严格各项规定和程序，加强监督监管，确保“工程安全、资金安全、干部安全和生产安全”
无违反规定收送现金,烟卡,购物卡,有价证券,支付凭证和收受干股.

无违反规定在企事业单位兼职取薪或经商办企业,投资入股等行为.

无跑官要官拉票贿选行为,以及借选拔任用干部之机为自己或他人谋取私利.

无利用职权和职务上的影响为亲属及身边工作人员谋取利益.

无违反公务接待有关规定,接受可能影响公正执行公务的宴请,以及违反规定在工作日午间饮酒.

无违反因公出国管理规定的情况.

无违反规定在住房问题上以权谋权,超标准建房,违规购买经济适用房等情况.

无大操大办婚丧喜庆事宜或借机敛财.

三、述法部分

（一）学法普法情况

1、 认真学法，积极参加法律培训，听法治讲座。

　  按照从严治党、从严治政的要求，积极组织全体干部职工认真学习《行政许可法》、《中华人民共和国防洪法》、《中华人民共和国动物防疫法》、《全面推行依法行政实施纲要》等相关法律法规，使广大干部职工充分认识全面推进依法行政的重要意义，准确理解、严格执行法律法规的要求。积极参加各类法治培训，例如参加2月23日市农委在行政中心浩然厅举办第一期农业依法行政能力培训班，邀请省农委法规处处长潘长胜作农业“双随机、一公开”专题培训。4月10－15日，我局派员参加了在四川大学开展的常州市第二期农业依法行政能力培训班，此次培训围绕行政执法的热点与难点、依法行政与法治政府建设、法律文化与法治精神等主题进行授课，组织现场观摩农业产业化与美丽乡村示范点建设，通过案例教学成都市农业行政执法体系建设和农业执法监督的实践探索。2017年4月26日-27日，组织参加了在金陵江南大饭店举办第三期依法行政能力培训班，进一步深化对农业依法行政工作的认识，学习运用法治思维和法治方式化解矛盾纠纷的能力，推动常州农业法治建设迈上新台阶 。 组织了10名年轻干部参加2017年钟楼区行政执法人员公共法律知识集中培训班，取得良好效果。
2、落实“谁主管谁普法、谁执法谁普法”普法责任制，加大普法宣传力度。积极在全社会营造依法治水、自觉遵守水法律法规，维护水事正常秩序，促进人水相亲、和谐共处，实现社会科学发展的浓烈氛围。
（1） 高度重视、精心筹备。以“世界水日”、“中国水周”，“城市节水宣传周”为契机，区水利局高度重视，及时下发宣传活动开展通知，对活动开展进行统一部署安排，邹区镇、开发区、各街道按照要求，各自筹备，落实宣传经费，为节水宣传活动的顺利开展提供保障。

（2） 围绕主题、广泛宣传。充分利用多种方式开展宣传工作，宣传活动期间，全区在公共场所、重点水利设施、主要道口等悬挂宣传横幅、标语，发放节水宣传手册，在区政府、村委、社区宣传栏等张贴宣传画，绘制宣传板报，同时利用显示屏滚动播放宣传标语。全区上下努力扩大宣传范围，注重宣传效果，有针对性地开展了一系列宣传活动。

（二）依法履职情况

1、加大水行政执法力度。

坚持日常巡查，加大水事违法行为查处力度，目前共巡查40次，出动人员103人次。接到未经许可擅自打井举报17起，经核实处理，依法取缔封填取水井7眼。查处非法构筑围堰、非法占用河道水域及岸线违章搭建等水事违法行为4起，有力规范了取水用水管理秩序。
2、加强执法队伍建设。
截至目前，我局在编人员都持有行政执法证件。例如在水政执法中，按照上级部门要求，对全区在岗的20名水政监察员证件进行年审，并将新增人员报上级部门审批。目前，全区共有在岗水政监察员21名。开展全区河湖保护专项执法行动，坚持日常巡查和突击检查相结合，严格落实巡查责任制，对巡查发现的各类水事违法行为及时采取有效措施进行制止，将危害控制在萌芽状态。自专项执法行动开展以来，区水政监察大队共组织巡查40次，共出动执法人员103人次，执法车辆44车次，共查处涉河水事违法行为4起。同时今年以来，共处理私自打井举报17起，依法审批涉河建设项目2起。加大巡查执法力度，及时发现制止各类违法行为，专人负责，及时上报各类统计表格。在农业执法方面，强化农业行政执法检查，开展生猪屠宰“扫雷”行动、兽用抗菌药专项整治行动、“瘦肉精”专项整治行动、生鲜乳专项整治行动、动物诊疗专项整治行动、水产品质量安全整治专项行动、农资打假专项行动等，共对农产品生产企业、水产养殖企业、屠宰场、农资经营单位、动物诊疗场所、养殖企业（户）、活禽批发市场等单位进行执法检查53家次，出动执法人员215人次。 

 　3、认真开展政务服务“一张网”建设工作。

按照上级要求，根据法律法规和机构改革职能调整情况，开展了执法依据、执法职能和执法责任的清单整理工作。本单位行政执法主体的现行具体执法权限为772项，其中行政处罚555项，行政许可60项，行政强制70项，行政确认10项，行政裁决4项，行政奖励32项，行政征收10项，行政征用1项，其他行政行为30项。严格按规范开展行政审批工作，今年以来完成兽药经营许可1项、动物诊疗许可1项，开展动物及其产品检疫，检疫生猪33.34万头、家禽391.55万羽、奶牛977头，检疫动物产品4.96万余吨。 
三 、遵纪守法情况

没有以言代法，没有以权压法，没有徇私枉法等违法违纪情况发生。

严格规范执法程序，提高水政监察和行政执法效果。深入开展巡检巡查工作，认真保护各类水利、防汛工程设施，维护河道的行排功能，严格执行取水许可制度，发现水事违法行为，按照法规要求迅速予以制止和查处，及时接受和处理群众举报的各类水事违法案件，切实维护良好的水事秩序，推动经济加快发展，促进社会稳定、和谐发展。
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